Acons HR solutions GmbH bietet Dienstleistungen im Bereich Human Resources mit den
Schwerpunkten Rekrutierung von Fachspezialisten und Fiihrungskraften, HR-Interimsmanagement,
Out- und Newplacement und Laufbahnberatungen an.

Unser Team wartet auf Sie (w/m) und freut sich auf Verstarkung!

HR Business Consultant (60-80%)

lhre Aufgaben

+»+ Leitung von Rekrutierungsmandaten im Bereich Fach- und Fiihrungskader
% HR Support und —Beratung in den HR-Prozessen
% Einsdtze im Interimsmanagement

+»» New- und Outplacementberatungen / Bewerbungscoachings

lhr Profil

0,
o

Weiterbildung im HR Bereich als HR Fachperson oder als Coach/Job-Coach

®,
o

Erfahrung als HR Business Partner, Outplacement-Consultant oder HR Interimsmanager

o

» Vertiefte Kenntnisse von HR-Prozessen in KMU’s

0,
o

Coaching von Mitarbeitenden und Flihrungskraften

lhre Chance

Schatzen Sie eine herausfordernde, verantwortungsvolle Tatigkeit in einem dynamischen Arbeitsumfeld?
Dann bewerben Sie sich online tiber unser Bewerber-Portal. Herr Reto Réllin, Senior HR Consultant, freut
sich auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.

Acons HR solutions GmbH
Human Resource Consulting

Aarvorstadt 40
5600 Lenzburg
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https://acons.jacando.com/ch/de/job/p9Xdcm85

