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 Persönlicher Hintergrund  

Managing Partner  

Jahrgang 1966  

Eidg.dipl. Kaufmann HKG (HF)  

Certified SAP R/3 Application Consultant FI  

BOARD Consultant  

Skills  

▪ SAP Development (ABAP, Formulare [alle Typen], WebDynpro, …) in den 

verschiedensten Modulen insbesondere auch im HCM-Umfeld 

▪ SAP FI 

▪ BOARD Consultant  

▪ Rechnungswesen (Fach) 

Beruflicher Werdegang  

seit 07.2015  Acons Business Consulting AG 
Partner, (2001-06.2015 als externer Mitarbeiter) 

01.1999 – 07.2015  maimai gmbh 
Selbständiger Informatiker, Buchhaltungen 

07.2008 – 02.2013  Firma im Versandhandel 
Geschäftsführung 

12.1997 – 12.1998  SAPTECH AG 
SAP Entwickler 

05.1995 – 11.1997  Kaba Schliesssysteme AG  
Gruppenleiter Finanzbuchhaltung 

05.1988 – 04.1995  Geberit AG  
Programmierer / SAP-Modulbetreuer 

04.1982 – 04.1988  Stahl + Metall AG 
Buchhaltung / Informatik  

Sprachkenntnisse  

Deutsch  Muttersprache  
Englisch  Verhandlungssicher in Wort und Schrift  

Französisch  Kenntnisse in Wort und Schrift  

Referenzen  

Persönliche Referenzen nennen wir Ihnen auf Anfrage. 
 

Acons Business Consulting AG 

Grüningerstrasse 60b 

CH - 8624 Grüt (Gossau ZH) 

Fon +41 43 243 02 92 
bc@acons.ch 
www.acons.ch  

 

hans.maier@acons.ch 
Mobile: +41 79 444 11 44 



Berufliche Erfahrungen 
  
 
Zeitraum / Bereich Kunden /Branche  Aufgaben / Projekte 
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2019 - 2025 
2000 - 2003 
SAP (Retail) 

Schweizer 
Detailhandels-
unternehmen 

▪ Lead-Developer in agilem Projekt 
▪ S/4Hana-Projekt 
▪ Betrieb / Support 
▪ Knowhow-Vermittlung 
▪ Stammdatenlösungen/-Konzepte 
▪ Etweitern Artikelstamm-/Warengruppen-Transaktion 

(eigene Sichten) 
▪ Entwickeln Store-Funktion (Browser/HTML) 
▪ FI-Substitution 
▪ Diverse sonstige Entwicklungen 
▪ Aufbau und Betrieb 1st- bis 3rd-Level-Support 

1998 - 2025 
SAP (Retail) 

Schweizer Möbelhaus ▪ Insourcing extern geführter Einkaufsverbandslösung 
▪ Entwicklung Schnittstellen zu extern geführter 

Kundenkarten-Verwaltung 
▪ Diverse Schnittstellen zu externen Partnern 
▪ Konzept/Realisierung von generell für Schnittstellen 

anzuwendende Funktionen 
▪ Unterstützung in verschiedenen Teilprojekten (u.a. bei 

der Einführung eines Batchjob-Tools 
▪ SAP-Releasewechsel 

2021 - 2022 
SAP 

Schweizer Hersteller von 
Verpackungslösungen 

▪ QR-Rechnungseingang / -Rechnungsausgang 

2021 
SAP 

Schweizer Hersteller im 
Maschinenbau 

▪ Kurzeinsatz wegen Anlage-Problemen 

2020 - 2021 
SAP 

Schweizer Hersteller von 
Luftfahrzeugen 

▪ FI-Beratung Schweiz + ausländische Tochtergesellschaft 

2019 - 2020 
SAP 

Spital ▪ (REFX-) Formulare 

2019 
SAP 

Schweizer Unternehmen 
der Pharmalogistik 

▪ Fakturaformular (ESR) 

2018 - 2019 
SAP 

Schweizer Produzent der 
chemischen Branche 

▪ Logistik-Formulare, -Etiketten und Druckprogramme 
▪ Drucksteuerung 
▪ Anpassungen in Logistikprozessen 

2015 - 2019 
SAP 

Internationale 
Gastronomiegruppe 

▪ Unterstützung bei der Entwicklung von Schnittstellen 

2013 - 2019 
SAP 

Internationaler Konzern 
im Maschinenbau 

▪ Unterstützung bei Integration und GoLive von diversen 
asiatischen, arabischen und südamerikanischen 
Tochtergesellschaften im FI-Bereich 

▪ Diverse Entwicklungen 

2018 
SAP 

Schweizer Produzent 
Sanitärbranche 

▪ FI-Beratung 

2018 
SAP 

Schweizer 
Bauunternehmen 

▪ Upgrade 

2015 - 2018 
SAP 

Internationaler 
Hersteller von 
Metallprodukten 

▪ Unterstützung bei der Entwicklung von 
Formularen/Etiketten und Formularstreams 
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2018 
2013 - 2014 
SAP 

Schweizer Tochter eines 
internationalen 
Konzerns im Anlagenbau 

▪ ISO20022 einrichten 
▪ Beratung in FI-Fragen 

2017 
SAP 

Deutscher Getränke-
hersteller (CH Holding) 

▪ Kurzeinsatz wegen Währungsproblemen 

2016 - 2017 
SAP 

Globaler Konzern  
Anlagenbau 

▪ FI-Migration 
▪ Regionalisierung Schweiz 

2016 
SAP 

Globaler Transport-
Technologie-Konzern 

▪ Migration Bilanz + Erfolgsrechnung (auf Profitcenter-
Ebene) 

 

2010 - 2017 
SAP 

Bank ▪ Ablösung bisheriger Spezialsoftware mittels SAP-
Prozesse 

▪ Anpassen Formulare an neue Corporate-Design-
Vorgaben 

▪ Anpassen verschiedener Formulare für die Verarbeitung 
in eigener Druckstrasse 

▪ Unterstützung bei diversen kleineren Projekten (u.a. bei 
HR-Problemen, FI-Konten-Bereinigungsaktion, div. 
Entwicklungsaufgaben) 

▪ Vermittlung von SAP-Knowhow 
 

2015 
BI 

Fachhochschule ▪ Aufbau/Einrichtung Datawarehouse für Schulplanung 

2014 - 2015 
SAP / Div. 

Produzent von 
Konsumgütern aus 
Kunststoff 

▪ Entwicklung Schnittstelle Zeitwirtschaftssystem ins SAP 

2010 - 2015 
2007 - 2008 
2005 
SAP 

Schweizer 
Medienunternehmen 

▪ Programmierung/Unterstützung im Konsolidierungs- 
und HR-Umfeld 

▪ HR-Download ins Excel (per Makros) 
▪ BADI's 
▪ Probleme im Lohnausweis behoben 
▪ HR-Uebernahme diverser neu übernommener 

Tochterfirmen ins SAP (mit Schnittstellen von 
Zeitwirtschaftssystemen der Tochterfirmen) 

▪ Schnittstelle von/zu externer PK-Lösung 

2013 - 2014 
SAP / BI 

Schweizer 
Lebensmittelproduzent 

▪ Integration BI-Tool / SAP 

2014 
SAP 

Schweizer 
Werkzeugmaschinen-
Hersteller 

▪ Beratung/Support bei FI-Fragen/-Problemen 

2008 - 2013 
Unternehmen 

Schweizer 
Versandhandel (Mode) 

▪ Unternehmensleitung 

2012 - 2013 
SAP 

Internationales 
Industrieunternehmen 

▪ Umsetzen Berechtigungskonzept 
▪ Urlaubsvertretung 2018 

2013 
SAP 

Internationaler 
Detailhändler 

▪ FI-Migration (Buchhaltung, Debitoren, Kreditoren, 
Anlagen) 
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2008 - 2012 
Buchhaltung 

Dienstleistungsbetrieb ▪ Erstellen Verträge + Rechnungen 
▪ Führen Buchhaltung 

2004 - 2011 
2001 - 2002 
SAP 

Schweizer 
Finanzdienstleister (+ 
internationale Töchter) 

▪ Teilprojektleitung für Entwicklung, Migration und 
Systemintegration 

▪ Anpassungen im FI-Umfeld 
▪ Programmierung in der Konsolidierung 
▪ Erweitern Prozesse SD -> FI/CO 
▪ Erweitern Kundenstamm-Transaktion 
▪ Anpassung/Erweiterung (programmtechnisch) im HR-

Umfeld (Infotypen) 
▪ Anpassen SAP-Zeiterfassungstool 
▪ Schnittstellen zu externem System 
▪ Formulare 
▪ ABAP-WebDynpro 
▪ Tool zur Vereinheitlichung/Generierung von UserIDs im 

Zusammenhang mit Integration von Tochterfirmen 
▪ Fakturierung + Schnittstellen für externen Kunden 
▪ Unterstützung bei Problemen / neuen Anforderungen / 

Releasewechsel 

2009 
SAP 

Unternehmen der 
Konsumgüterindustrie 

▪ Kurzeinsatz zur Lösung eines Problems bei der WE/RE-
Kontenfindung 

2007 - 2008 
2000 
SAP 

Schweizer Hochschule ▪ Kurzeinsatz für Auswertung Fondsrechnung 
▪ Diverse kurzfristige Einsätze zur Unterstützung, Beratung 

(FI-Zahlungsverkehr; Archivierung) und Entwicklung 
(Abstimmung FI/HR) 

2007 - 2008 
SAP Retail 

Internationales 
Unternehmen in der 
Gastrobelieferung (FR) 

▪ Kleineres Customizing (FI) 
▪ Migration 
▪ Programmierung u.a. von Schnittstellen 
▪ Zusammenführung von mehreren Dutzend Firmen 
▪ Einführung/Support vor Ort in Frankreich 

2007 
SAP-Basis 

Industriebetrieb ▪ Systemanalyse + Verbesserungsempfehlung 

2007  
SAP 

Industriebetrieb ▪ Kleinere Support-Einsätze im FI/CO-Umfeld 

2007 
SAP 

Handelsunternehmen ▪ Kurzeinsatz zur Behebung eines FI-Problems 

2003 - 2006 
SAP Retail 

Schweizer 
Detailhandels-
unternehmen 

▪ Erweitern Artikelstamm (eigene Sichten, spezielle 
Listungsfunktion 

▪ Diverse Schnittstellen- und Migrationsprogramme 
▪ Hilfs-/Analysetools 
▪ Mithilfe beim Aufbau und Betrieb der 

Supportorganisation 
1st- 3rd-Level-Support 

2006 
SAP 

Kantonale Verwaltung ▪ Stammdaten-Konzept 
▪ Zusammenführung diverser Systeme 
▪ Massnahmen zur Qualitätsverbesserung 

2006 
SAP IS-H 

Diverse Spitäler ▪ FI/CO-Support 
▪ Releasewechsel 
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2005 
SAP 

Schweizer 
Pharmaunternehmen 

▪ Migration Materialbestände (WM/IM) 

2001 - 2004 
SAP 

Schweizer 
Detailhandels-
unternehmen 
(verschiedene regionale 
Geschäftseinheiten) 

▪ Programme für Richtwertabgrenzungen FI/CO 

1999 - 2001 
SAP 

Schweizer Unternehmen 
im Papierhandel 

▪ Ueberprüfung Programme auf Jahr-2000-Fähigkeit 
▪ Anpassung diverser Auswertungen 
▪ Betreuung diverser externer Schnittstellen 

2000 
SAP 

Dienstleistungsfirma in 
der Pharmabranche 

▪ Erweiterung Materialstamm-Transaktion 
▪ Diverse Entwicklungen 

1999 
SAP 

Internationaler Konzern 
im Anlagenbau 

▪ Entwicklung von Auswertungen im CO-/HR-Umfeld, um 
den weiterverrechenbaren Anteil bzw. profitcenter-/ 
bereichsübergreifende Leistungsverrechnungen zu 
kontrollieren 

1999 
SAP 

Schweizer 
Detailhandels-
unternehmen 

▪ Unterstützung bei Problemen nach dem Produktivstart 
von SAP R/3 in folgenden Bereichen 
▪ Fakturierung 
▪ Fakturadetails für Kunden zur besseren Abstimmung 
▪ Instruktion betreffend Substitution FI 

▪ Diverse Unterstützungen 

1995 - 1998 
Buchhaltung 

Schweizer Produktions-
unternehmung in der 
Sicherheitsbranche 

▪ Als Gruppenleiter Finanzbuchhaltung verantwortlich für 
die Haupt- und Nebenbücher 

1988 - 1995 
Programmierung / SAP 

Schweizer Produktions-
unternehmung in der 
Sanitärbranche 

▪ Informatikseitige Betreuung verschiedener Module 
(Finanzen, Controlling, Deckungsbeitragsrechnung, 
Umsatzkonsolidierung, Office) 

▪ Mitarbeit bei der Evaluation von SAP R/3 und bei deren 
Einführung 

1982 - 1988 
Buchhaltung / Informatik 

Schweizer Stahlhandels-
Unternehmensgruppe 

▪ Buchhaltung für mehrere Firmen der Gruppe 
▪ Betreuung EDV-Operating 
▪ Kaufm. Lehre 1982 - 1985 

 

 

 

 



Diverses 
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Stärken 

▪ Versteht, was das Business meint, auch wenn die Anforderungen nur grob formuliert sind  

▪ Kennt SAP seit 1993 

▪ Behält kühlen Kopf in Stresssitutionen 

▪ Vielseitig einsetzbar - in IT und Business  

▪ Unterstützt gerne bei/nach Ausfall oder Ueberlastung von Personen 

▪ Wurde in verschiedenen Projekten als "Joker" (Unterstützung wo's gerade brennt) eingesetzt; eine Rolle 

welche ihm durchaus behagt. 

 

 



Visitenkarte 
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Hans Maier acons 

Eidg. dipl. Kaufmann business consulting ag 

Consultant / Partner Grüningerstrasse 60b 

 CH-8624 Grüt (Gossau ZH) 

 

 www.acons.ch 

hans.maier@acons.ch Fon  +41 43 243 02 92 

 Mob +41 79 444 11 44 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




